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2024 жылы мемлекеттік білім беру тапсырысы негізінде білім алған түлектерді жұмысқа орналастыру туралы

Мемлекеттік білім беру тапсырысы негізінде білім алған түлектерді жұмысқа орналастыру және бөлу Қазақстан Республикасының «Білім туралы» Заңына және Қазақстан Республикасы Ғылым және жоғары білім министрінің міндетін атқарушысының 2023 жылғы 11 тамыздағы №403 бұйрығына («Мемлекеттік білім беру тапсырысы негізінде білім алған Қазақстан Республикасы азаматтарын жұмысқа жіберу, бюджет қаражаты есебінен жұмсалған шығыстарды өтеу, өз бетінше жұмысқа орналасу құқығын беру, міндетті өтеуден босату немесе өтеу міндетін тоқтату қағидаларын бекіту туралы») сәйкес жүзеге асырылады.

2024 жылы Ахмет Байтұрсынұлы атындағы Қостанай өңірлік университетін 1615 жас маман аяқтады, олардың 608-і мемлекеттік білім беру тапсырысы негізінде білім алды, оның ішінде бакалавриат және специалитет білім беру бағдарламалары бойынша – 503 студент, магистратура білім беру бағдарламалары бойынша – 105 студент.

Маманды жұмысқа жіберу қағидаларының 3, 4, 5, 6, 7 және 8-тармақтарында көрсетілген Қазақстан Республикасы азаматтары жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білім беру ұйымын (ЖЖОКБҰ) аяқтағаннан кейін осы Қағидаларда көзделген мерзім шегінде мемлекеттік білім беру тапсырысы негізінде нақты оқыған уақытына сәйкес өтеу міндетін атқаратындықтан, мемлекеттік білім беру тапсырысы есебінен білім алған жас мамандардың нақты шығарылымы бакалавриат және специалитет білім беру бағдарламалары бойынша 515 адамды құрады (+ ақылы негізде оқуды аяқтаған 12 адам), магистратура білім беру бағдарламалары бойынша – 106 адамды (+ ақылы негізде оқуды аяқтаған 1 адам) құрады. «Философия докторы (PhD)» бағдарламалары бойынша республикалық бюджет қаражаты есебінен теориялық оқуды 16 адам аяқтады.

1-кесте – Бакалавриат және специалитет түлектерін жұмысқа орналастыру жөніндегі деректер

	[bookmark: _Hlk183010270]Количество выпускников (бакалавриат + специалитет), в т.ч.
	работают
	поступили в магистратуру
	освобождены от отработки
	трудоустроено
	в поисках работы

	
	
	
	
	всего чел.
	 %
	

	515
	347
	107
	53
	507
	98,4
	8



2024 жылы оқуын аяқтаған 515 түлектің 507-сі жұмысқа орналастырылған, бұл мемлекеттік білім беру тапсырысы негізінде толық немесе ішінара оқу мерзімін аяқтағандардың жалпы санының 98,4%-ын құрайды (1-кесте). Сонымен қатар, 107 адам магистратураға оқуға түсті, 53 түлек дәлелді себептер бойынша өтеу міндетінен босатылды, оның ішінде 40 адам – жүкті әйелдер, үш жасқа дейінгі баласы (балалары) бар немесе оларды өз бетінше тәрбиелеп отырған тұлғалар, 12 түлек әскер қатарына шақырылды және 1 түлек өмірден өтті.

2-кесте – Ғылыми-педагогикалық және бейіндік магистратура түлектерін жұмысқа орналастыру жөніндегі деректер

	Количество выпускников магистратуры, в т.ч.
	работают
	освобождены от отработки
	трудоустроено
	в поисках работы

	
	
	
	всего чел.
	 %
	

	106
	84
	20
	104
	98,1
	2



2024 жылы мемлекеттік білім беру тапсырысы негізінде ғылыми-педагогикалық және бейіндік бағыттағы магистратура бағдарламалары бойынша оқуын аяқтаған түлектердің жалпы санының 98,1%-ы қазіргі уақытта жұмысқа орналастырылған (2-кесте). Дәлелді себептер бойынша грантты өтеу міндетінен 20 адам босатылды, оның ішінде 19 адам – жүкті әйелдер, үш жасқа дейінгі баласы (балалары) бар немесе оларды өз бетінше тәрбиелеп отырған тұлғалар, 1 адам – I топтағы мүгедек.

2024 жылы мемлекеттік білім беру тапсырысы негізінде «Философия докторы (PhD)» бағдарламасы бойынша теориялық оқуды аяқтаған 16 адамның барлығы жұмысқа орналастырылған (3-кесте). Грантты өтеу міндетінен жүкті әйелдер, үш жасқа дейінгі баласы (балалары) бар немесе оларды өз бетінше тәрбиелеп отырған тұлғалар ретінде 5 адам босатылды.

3-кесте – Докторантура түлектерін жұмысқа орналастыру жөніндегі деректер

	Количество выпускников докторантуры, в т.ч.
	работают
	освобождены от отработки
	трудоустроено
	в поисках работы

	
	
	
	всего чел.
	 %
	

	16
	11
	5
	16
	100
	0



Факультеттер/институт бөлінісінде бакалавриат және специалитет білім беру бағдарламалары бойынша түлектерді жұмысқа орналастыру көрсеткіші төмендегідей болды:
У. Сұлтанғазин атындағы Педагогикалық институт – 98,6%;
Машина жасау, энергетика және ақпараттық технологиялар факультеті – 98,6%;
Әлеуметтік-гуманитарлық ғылымдар факультеті – 96,9%;
Ауыл шаруашылығы ғылымдары факультеті – 98,3%;
Экономика және құқық факультеті – 100,0% (4-кесте).

4-кесте – Факультеттер/институт бөлінісінде бакалавриат және специалитет түлектерін жұмысқа орналастыру жөніндегі деректер

	Количество выпускников (бакалавриат + специалитет), в т.ч.
	работают
	поступили в магистратуру
	освобождены от отработки
	трудоустроено
	в поисках работы

	
	
	
	
	всего чел.
	 %
	

	ПИ
	131
	63
	16
	210
	98,6
	3

	ФМЭиИТ
	108
	23
	12
	143
	98,6
	2

	ФСГН
	24
	5
	3
	32
	96,9
	1

	ФСХН
	79
	14
	20
	113
	98,3
	2

	ФЭиП
	5
	2
	2
	9
	100,0
	0



Магистратураның білім беру бағдарламалары бойынша факультеттер/институт бөлінісінде түлектерді жұмысқа орналастыру көрсеткіші төмендегідей болды:
У. Сұлтанғазин атындағы Педагогикалық институт – 97,5%;
Машина жасау, энергетика және ақпараттық технологиялар факультеті – 100,0%;
Әлеуметтік-гуманитарлық ғылымдар факультеті – 95,5%;
Ауыл шаруашылығы ғылымдары факультеті – 100,0%;
Экономика және құқық факультеті – 100,0% (5-кесте).

5-кесте – Факультеттер/институт бөлінісінде магистратура түлектерін жұмысқа орналастыру жөніндегі деректер

	Количество выпускников магистратуры, в т.ч.
	работают
	освобождены от отработки
	трудоустроено
	в поисках работы

	
	
	
	всего чел.
	 %
	

	ПИ
	32
	7
	39
	97,5
	1

	ФМЭиИТ
	9
	4
	13
	100,0
	0

	ФСГН
	18
	3
	21
	95,5
	1

	ФСХН
	22
	6
	28
	100,0
	0

	ФЭиП
	3
	0
	3
	100,0
	0



2024 жылы мемлекеттік білім беру тапсырысы негізінде толық немесе ішінара оқу мерзімін аяқтаған түлектердің ішінде 70 адам отандық жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білім беру ұйымдарында (ЖЖОКБҰ) магистратурада оқуын жалғастырды, 35 адам жақын шетелдердің жоғары оқу орындарында білім алды, 2 адам Польша және Түркия университеттеріне оқуға түсті (6-кесте).

6-кесте – Бакалавриат және специалитет түлектерінің оқуын жалғастырған жоғары оқу орындары туралы мәліметтер

	[bookmark: _Hlk183077789]Названия ВУЗов
	Количество выпускников КРУ 2024 года, поступивших в магистратуру

	Отечественные ОВПО

	Костанайский региональный университет имени Ахмет Байтұрсынұлы
	54

	Евразийский национальный университет имени Л.Н. Гумилева
	9

	Казахский национальный педагогический университет имени Абая
	1

	Казахский национальный женский педагогический университет
	1

	Кызылординский университет имени Коркыт ата
	1

	Костанайский социально — технический университет имени академика З. Алдамжар
	1

	Международный университет Астана
	1

	Университет "Мирас"
	1

	Шымкентский Университет
	1

	ВУЗы ближнего зарубежья

	Омская гуманитарная академия
	20

	Южно-Уральский государственный гуманитарно-педагогический университет
	7

	Автономная некоммерческая организация высшего образования «Международная академия бизнеса и управления»
	2

	Таджикский педагогический институт
	2

	Институт социальных и гуманитарных знаний
	1

	Московский финансово-промышленный университет «Синергия»
	1

	Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет ИТМО
	1

	Уральский государственный университет физической культуры
	1

	ВУЗы дальнего зарубежья

	Лодзинский Университет, Польша
	1

	Университет «Бартын», Турция
	1



«Мәңгілік ел жастары – индустрияға» («Серпін») бағдарламасы бойынша білім алған жас мамандарды жұмысқа орналастыру мәселесіне келетін болсақ, 2024 жылы оқуын аяқтаған 12 түлектің 10-ы жұмысқа орналастырылған, оның ішінде 2 адам магистратурада оқуын жалғастырды, 1 түлек жүктілікке байланысты өтеу міндетінен босатылды. Жұмысқа орналастыру деңгейі 83,3%-ды құрайды (7-кесте).

7-кесте-"Серпін-2050"бағдарламасы бойынша бакалавриат түлектерін жұмысқа орналастыру бойынша деректер
[bookmark: _GoBack]
	Количество выпускников, в т.ч.
	работают
	поступили в магистратуру
	освобождены от отработки
	трудоустроено
	в поисках работы

	
	
	
	
	всего чел.
	 %
	

	12
	6
	3
	1
	10
	83,3
	2



Ұсынылған жұмысқа орналастыру жөніндегі статистикалық мәліметтер мамандарды жұмысқа жіберу қағидаларына және Қаржы орталығының талаптарына сәйкес қалыптастырылған.

Қорытындылай келе, П 016-2024 «Ішкі сапаны қамтамасыз ету жүйесі» ережесінің 47-тармағына және П 039-2024 «Білім беру бағдарламалары» ережесінің 175-тармағына сәйкес жұмыс берушілер арасында «Түлектерді даярлау сапасына жұмыс берушілердің қанағаттану деңгейі» тақырыбында сауалнама тұрақты түрде жүргізілетінін атап өткен жөн. 2024 жылғы түлектердің даярлық деңгейін бағалау бойынша сауалнамаға Қостанай қаласы мен Қостанай облысының 248 кәсіпорны мен ұйымы қатысты. Бұл ретте 142 жұмыс беруші түлектеріміздің даярлық деңгейін жоғары, 75 – орта, 29 – қанағаттанарлық, 2 – төмен деп бағалады. Жалпы алғанда, жұмыс берушілер түлектердің еңбекке кәсіби әрі жауапкершілікпен қарауын атап өтіп, олардың сапалы теориялық және практикалық даярлығы үшін зор ризашылықтарын білдіреді.


Мансап және жұмыспен қамту орталығы				Ж. Есенбекова
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