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Об организации самостоятельной работы студентов (на примере экономического факультета)

В современных образовательных стандартах профессиональной школы актуализированы вопросы подготовки компетентного конкурентоспособного специалиста к самостоятельной профессиональной деятельности, ориентированной на формирование системы знаний, на личностные и профессиональные качества. Одним из важных факторов эффективности модернизации высшего образования является организация самостоятельной работы обучающихся. 


Самостоятельная  работа студентов экономического факультета осуществляется в соответствии с Положением по организации самостоятельной работы обучающихся 
(П 062.1.001-2013), утвержденного приказом ректора от 16.01.2013г. № 09 .
Самостоятельная работа подразделяется на два вида – на самостоятельную работу обучающихся, которая выполняется под руководством преподавателя (СРОП), и на ту часть, которая выполняется обучающимися полностью самостоятельно (СРО).

В процессе обучения  экономическим дисциплинам на факультете применяются различные формы самостоятельной работы, которые можно разделить на следующие группы:

Таблица 1. – Формы самостоятельной работы, используемые ППС ЭФ

	Группа работ
	Виды деятельности
	Процент ППС, использующих данные формы СРО

	Работы, основная цель которых — приобретение новых знаний и умений и овладение умением самостоятельно приобретать знания из различных источников 
	Работа с учебником, с первоисточниками, справочниками, научно-популярной литературой, поиск информации в сети Интернет
	100%

	Работы, основная цель которых — формирование у обучающихся умений и навыков практического характера
	Решение и составление различных задач и вопросов, анализ статистки, выполнение домашних контрольных работ, написание курсовых работ


	75%

	Работы, основная цель которых — развитие творческих способностей обучающихся
	Подготовка докладов и рефератов, написание эссе и глоссария, создание тематических презентаций, составление словарей и кроссвордов


	90%


В ходе СРОП преподаватели факультета проводят консультации по наиболее сложным вопросам учебной программы, выполнению домашних заданий, курсовых работ, контроль семестровых работ, отчетов и других видов заданий СРО. Планируемые виды СРО по дисциплинам, их трудоемкость в часах, формы и сроки контроля  регламентируются в  силлабусе для обучающегося. При планировании самостоятельной работы студентов очень важно не допустить перегрузку обучаемого и распределить количество времени, выделяемого на данный вид нагрузки, между отдельными заданиями. Бюджет времени обучающегося по каждому виду самостоятельной работы определяет исходя из примерного перечня рекомендуемых нормативов времени (в часах), указанных в Положении по организации СРО.

Организация СРО по дисциплинам кафедры финансов и банковского дела  представлена в таблице 2.
Таблица 2.- Организация СРО по дисциплинам кафедры Финансов и банковского дела
	ФИО преподавателя
	Дисциплина
	Методические рекомендации)
	Формы СРО
	Бюджет времени обучающегося по каждому виду сам.работы
	Порядок выдачи вариантов заданий по СРО
	График проведения СРОП
	График сдачи заданий СРО

	Абжанова А.К. 


	Инвестицияны қаржыландыру және несиелеу 
	МС ЭФ, протокол №  5 от 28.05.12
	Подготовка к практическим занятиям
	0,5 ч * кол-во занятий
	
	Согласно расписания
	В силлабусе

	
	
	
	Курсовая работа
	45ч
	По номеру зачетной книжки
	
	

	
	
	
	Написание глоссария и тестовых заданий
	4ч
	По вариантам
	
	

	
	
	
	Подготовка к научным докладам и выполнение рефератов
	6ч
	По списку в группе
	
	


Для более эффективной организации самостоятельной работы в образовательной среде необходимо обеспечить обучающихся методическими указаниями, основное назначение которых – показать каждому обучающемуся возможность перейти от деятельности, выполняемой под руководством преподавателя к деятельности, организуемой самостоятельно.        Для организации СРО на факультете разрабатываются  соответствующие методические материалы и задания для СРО (процент обеспеченности методическими материалами составляет по факультету – 100 %). 

Формы и методы, используемые преподавателями кафедры управления и делового администрирования , при организации СРО отражены в таблице 3.

Таблица 3 - Формы и методы, используемые преподавателями кафедры управления и делового администрирования  при организации СРО
	№
	Кафедра 
	Количество дисциплин
	Количество учебно-методических указаний, учебных пособий, используемых на занятиях
	Виды и формы СРО

	1
	Баранова Н.А. к.э.н., доцент
	Стратегический менеджмент, Маркетинговый анализ, Маркетинговые коммуникации
	33
	Защита ИДЗ, в т.ч. в интерактивной форме на страницах дисциплины в СДО «Moodle»

	2
	Есимхан Г.Е. магистр экономических наук, ст.преподаватель
	Басқарушылық шешімдерді жасау, Муниципальдық менеджмент, Стратегиялық менеджмент
	5
	Написание и защита докладов, презентации,

тестирование.

	3
	Жилкайдарова А.С., ст.преподаватель
	Әлеуметтік жобаларды басқару, Управление проектами
	8
	1.Усвоение и закрепление программного материала: 

- защита, презентация докладов, рефератов по темам, заполнение информационную таблицу.

2.Создание производственных ситуации;

3.Проведение ТК, РК.

4.Индивидуальные консультации.



Таким образом, надо отметить, что ППС экономического факультета  используют разнообразные формы и методы при организации самостоятельной работы обучающихся, среди которых:  написание и защита докладов, рефератов, ИДЗ, презентаций, что  способствует  формированию навыков и умений для написания научных и дипломных работ обучающимися.

Следует отметить, что на экономическом факультете с 2014 г. применяются элементы   дистанционных образовательных технологий  как дополнение к основной форме образования и на очной форме обучения, предусматривающие гибкое сочетание самостоятельной познавательной деятельности обучающихся в режиме «on-line» и/или «off-line» с ведущим преподавателем курса.

Изначально главной целью этого решения было предоставление студентам круглосуточного доступа ко всем  учебно-методическим материалам дисциплин с  самого начала семестра до его завершения. Со временем преподаватели осваивали всё больше и больше возможностей системы дистанционного обучения Moodle, обучаясь на курсах в отделе дистанционных образовательных технологий. И сегодня мы уже можем отметить, какие функции системы бесспорно способствуют повышению эффективности самостоятельной работы студентов, стимулируют их активность и ответственность.

В 2017-2018 учебном году в учебном процессе на очной форме обучения применялось 265 дистанционных курсов. В таблице 4 представлена информация в разрезе кафедр.

Таблица 4. – Обеспеченность дисциплин web-сопровождением
	Кафедры
	Сентябрь –декабрь 2017г.
	Январь – март 2018г.

	
	Всего курсов
	Из них не разработано
	Всего курсов
	Из них не разработано

	УиДА
	60
	6
	26
	1

	БУиА
	35
	1
	14
	0

	ФиБД
	39
	0
	26
	0

	Экономики
	39
	7
	26
	2

	ВСЕГО
	173
	14
	92
	3


Как видно из таблицы 3, преимущественно все дисциплины имеют web-сопровождение в виде разработанных дистанционных курсов с учебно-методическими материалами, заданиями для самопроверки и контрольными заданиями.
Преимущества применения дистанционных курсов для организации самостоятельной работы студентов.
Во-первых, наличие учебных материалов в дистанционных курсах, предоставляет возможность студентам заранее планировать свое время, предварительно просматривать материал предстоящих занятий. А преподавателям дает право требовать от студентов осведомленности по изучаемым вопросам, проводить занятия в форме обсуждений, дискуссий.

Во-вторых, все дистанционные курсы оснащены автоматизированными тестовыми опросами. В отличие от привычных вопросов, где студент выбирает один или несколько правильных ответов из числа предложенных, тесты Moodle очень вариативны по своей форме, структуре. Многие из вопросов исключают элемент угадывания, заставляют думать, анализировать, решать задачи. Тесты используется преподавателями не только как элемент контроля, но и для самоконтроля знаний студентов при самостоятельной подготовке к экзаменам, коллоквиумам.

Кроме тестов, многие преподаватели разрабатывают автоматизированные кроссворды, решение которых способствует запоминаю студентами терминологической базы дисциплин.  Правильность заполнения кроссвордов оценивается автоматически и не требует участия преподавателя. К сожалению, пока недостаточно активно преподаватели разрабатывают глоссарии в дистанционных курсах, но это вопрос времени, в дальнейшем будет использоваться. 

В-третьих, ряд преподавателей научились разрабатывать интерактивные лекции. Этот элемент дистанционного курса предполагает контроль и самоконтроль знаний в процессе изучения материала. Студентам в рамках самостоятельной работы предлагается пройти интерактивную лекцию, структура которой подразумевает, что после каждого раздела теоретического материала следует несколько тестовых вопросов. В зависимости от того, как ответил студент, он продолжает изучение лекции, либо возвращается на исходную позицию для повторения и повторного ответа на вопросы. В конце интерактивной лекции выставляется оценка, по которой преподаватель может отследить занимался студент самостоятельно или нет.

Наиболее активными преподавателями, использующими максимально возможности системы дистанционного обучения являются Баранова Н.А., Мишулина О.В., Курмангалиева А.К., Сулейменова С.Е.,   Турежанов С.О., Тастемирова Ж.А., Абдихалыкова К.С., Есімхан Г.Е.
Для уверенного использования возможностей СДО Moodle преподаватели факультета регулярно обучаются на курсах в отделе дистанционных образовательных технологий. Результаты обучения в текущем учебном году представлены в таблице 4.

Таблица 4 – Обучения преподавателей ЭФ на курсах в ОДОТ (2017-2018 гг.)

	Наименование обучающего семинара
	Количество часов
	Количество человек
	ФИО обучившихся

	«Основы работы в системе дистанционного обучения Moodle. Вводный курс»
	36
	3
	Алтыбаева Г.К.

Жилкайдарова А.А.

Сулейменова С.Е.

	Конструирование теста в системе дистанционного обучения  Moodle 3.2
	36
	4
	Сулейменова С.Е.

Жазыкбаева Г.К.

Нурахметова Г.С. 

Тастемирова Ж.А.

	Создание интерактивных заданий в программе Hot Potatoes и их размещение в Moodle
	36
	6
	Жилкайдарова А.А.

Сулейменова С.Е.

Абаева Г.И.

Ахметкали Т.А.

Муратова Д.Д.

Сейтова Г.Т

	Разработка интерактивной лекции в системе дистанционного обучения Moodle
	36
	4
	Алимова Н.Ж.

Сулейменова С.Е.

Муратова Д.Д.

Тастемирова Ж.А.

	Методика и технология проведения вебинара
	36
	2
	Баранова Н.А.

Мишулина О.В.


Всего в текущем учебном году повысили квалификацию в направлении дистанционного обучения 12 преподавателей. Но многим еще предстоит обучиться на семинаре «Разработка интерактивной лекции в системе дистанционного обучения Moodle», т.к. именно этот инструмент способствует повышению эффективности самостоятельной работы студентов, делает дистанционные курсы более интерактивными, интересными.

Следует отметить, что успешной организации самостоятельной работы студентов необходимы определенные условия: как объективные, включающие материально-техническое, учебно- методическое, информационное и кадровое обеспечение, так и субъективные, зависящие от субъектов учебного процесса. 

Материально-техническое обеспечение самостоятельной работы студентов предполагает: 

‒наличие необходимого аудиторного фонда, в том числе читальных залов, методических кабинетов; 

‒высокий уровень оснащенности учебных аудиторий и кабинетов, обеспечивающий применение новых образовательных технологий в учебном процессе; 
‒достаточное количество рабочих мест, оснащенных компьютерами, наличие программного обеспечения, выхода в Интернет; 

‒обеспечение студентов в необходимом для индивидуальной самостоятельной учебной работы количестве инструктивной и нормативной документацией. 

На базе кафедр факультета созданы и действуют :   учебный центр «Учебный Банк», учебный центр «1С: Предприятие», «Кабинет налогоплательщика», в 2017 году на кафедре управления и делового администрирования открылся учебный центр «Логистический менеджмент». Использование возможностей  данных учебных центров  создает все технические методические условия для проведения открытых занятий, занятий в рамках СРОП по дисциплинам кафедр и защиты работ по СРО. 
Однако необходимо отметить и некоторые сложности организации самостоятельной работы на факультете: 
- организационные трудности с планированием, реализацией и поддержкой технологий ДОТ; 
- недостаточный опыт  работы с IT-технологиями у отдельных преподавателей факультета;

-недостаточное количество видеолекций и мультимедийных материалов, используемых при СРО;

            - некоторые студенты не умеют осуществлять самоконтроль и на​рушают условие «взаимодействия преподаватель – сту​дент».
          
Для повышения эффективности самостоятельной работы на факультете необходимо:

- учебно-методическое и информационное обеспечение, включающее необходимое количество учебной литературы,  наличие учебно-методической документации по организации и планированию различных видов самостоятельной работы студентов,  наличие достаточного количества вариантов заданий и методических рекомендаций по их выполнению для организации индивидуальной самостоятельной работы,  уровень кадрового обеспечения должен быть не ниже требуемого при аккредитации вузов соответствующего профиля;
 - планирование и контроль со стороны преподавателей, нормативное определение объема и содержания самостоятельной работы по каждой дисциплине учебного плана;
-обеспечение качества самостоятельной работы посредством новейших инновационных технологий образования и совершенствования инновационных методов преподавания по дистанционным образовательным технологиям;

-внедрение качественно новых форм предоставления информации, унификация требований к формам предоставления учебного материала, порядку и средствам доступа к электронным образовательным ресурсам.
Декан ЭФ 
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